Информация

 о проверке деятельности отдела кадров Управления Федерального казначейства по Республике Алтай

Во исполнение приказа Управления Федерального казначейства по Республике Алтай от 13.09.2013 № 163, с 14.10.2013 по 25.10.2013 проведена тематическая проверка деятельности отдела кадров по соблюдению требований законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе за январь – сентябрь 2013 года.
Проверка проведена двумя сотрудниками отдела внутреннего контроля и аудита Управления Федерального казначейства по Республике Алтай.

Цель проверки: установление соответствия деятельности отдела кадров Управления Федерального казначейства по Республике Алтай по исполнению государственных функций и полномочий, по обеспечению его текущей деятельности требованиям законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов Российской Федерации и принятых управленческих решений в установленной сфере деятельности в части решения вопросов подбора, расстановки, профессиональной подготовки сотрудников Управления Федерального казначейства по Республике Алтай, повышения их квалификации, совершенствования организационной структуры.

Предметы внутреннего контроля (внутреннего аудита): организационно - распорядительные документы; должностные регламенты; приказы, связанные с поступлением на государственную гражданскую службу, назначением на должность гражданской службы, освобождением от занимаемой должности, увольнением с гражданской службы; служебные контракты; личные дела; трудовые книжки и иные документы; базы данных прикладного программного обеспечения.

По окончании проверки оформлен Акт от 25.10.2013.
