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Объявление о проведении конкурса на замещение

 вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы 

Управления Федерального казначейства по Республике Алтай 
Управление Федерального казначейства по Республике Алтай объявляет конкурс на   замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы: старшего казначея отдела доходов, ведущего специалиста-эксперта отдела внутреннего контроля и аудита, старшего казначея отдела ведения федеральных реестров, старшего специалиста 1 разряда операционного отдела, старшего специалиста 1 разряда отдела бюджетного учета и отчетности по операциям бюджетов, старшего казначея отдела кассового обслуживания исполнения бюджетов.
 К претендентам на замещение должности старшего казначея отдела доходов, ведущего специалиста – эксперта отдела внутреннего контроля и аудита, старшего казначея отдела ведения федеральных реестров, старшего казначея отдела кассового обслуживания исполнения бюджетов предъявляются следующие требования:

           - гражданство Российской Федерации;

           - достижение возраста 18 лет;

           - владение государственным языком Российской Федерации;

           - уровень профессионального образования: высшее образование;

           - стаж государственной гражданской службы (государственной службы иных видов): без предъявления требований к стажу.

Квалификационные требования к профессиональным знаниям:
Квалификационные требования к профессиональным знаниям:

должны знать: Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы; указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей; правовые основы прохождения федеральной государственной гражданской службы, основы управления, организации труда и делопроизводства; формы и методы работы со средствами массовой информации, обращениями граждан; Кодекс этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих Федерального казначейства; правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; служебный распорядок Управления Федерального казначейства по Республике Алтай; порядок работы со служебной информацией; инструкцию по делопроизводству; аппаратное и программное обеспечение; возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности; должностной регламент.

Квалификационные требования к профессиональным навыкам:

должны иметь навыки: работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения Управления Федерального казначейства по Республике Алтай, организации и обеспечения выполнения поставленных задач; квалифицированного планирования работы, экспертизы проектов нормативных правовых актов, подготовки служебных документов, анализа и прогнозирования последствий, подготавливаемых решений; делового общения, ведения делопроизводства; составления делового письма; взаимодействия с органами государственной власти, общественными организациями; сбора и систематизации актуальной информации в установленной сфере деятельности, применения компьютерной и другой оргтехники; работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями, в том числе с сетью Интернет, в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах.

К претендентам на замещение должности старшего специалиста 1 разряда операционного отдела, старшего специалиста 1 разряда отдела бюджетного учета и отчетности по операциям бюджетов предъявляются следующие требования:

           - гражданство Российской Федерации;

           - достижение возраста 18 лет;

           - владение государственным языком Российской Федерации;

           - уровень профессионального образования: среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности;

           - без предъявления требований к стажу.

Квалификационные требования к профессиональным знаниям:

Квалификационные требования к профессиональным знаниям:

должны знать: Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы; указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей; правовые основы прохождения федеральной государственной гражданской службы; Кодекс этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих Федерального казначейства; правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; служебный распорядок Управления Федерального казначейства по Республике Алтай; порядок работы со служебной информацией, инструкцию по делопроизводству; аппаратное и программное обеспечение; возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности; должностной регламент.

Квалификационные требования к профессиональным навыкам:

должны иметь навыки: обеспечения выполнения задач и функций по организационному, информационному, документационному и иному обеспечению деятельности Управления Федерального казначейства по Республике Алтай; планирования рабочего времени, систематического повышения своей квалификации, подготовки служебных документов, делового письма, пользования оргтехникой; работы: с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями, в том числе с сетью Интернет, в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах.
Условия прохождения государственной гражданской службы регламентируются Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», указами Президента Российской Федерации, иными нормативными и правовыми актами по вопросам государственной гражданской службы. 
Оплата труда федеральных государственных гражданских служащих производится в соответствии со статьей 50 Федерального закона от 27 июля 2004 г. 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Указом Президента Российской Федерации от 25 июля 2006 г. № 763 «О денежном содержании федеральных государственных гражданских служащих».

В Управлении Федерального казначейства по Республике Алтай устанавливается пятидневная служебная неделя (40 часов в неделю) с двумя выходными днями – суббота и воскресенье.

Время начала и окончания службы и перерыва для отдыха устанавливается:

начало службы - 8 часов 00 минут;

окончание службы - 17 часов 12 минут (в пятницу - 16 часов 12 минут);

перерыв - с 13 часов 00 минут до 14 часов 00 минут;

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:

1) личное заявление;

  2) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (в ред. Распоряжения Правительства Российской Федерации от 16 октября 2007 г. № 1428-р), с приложением фотографии;

3) копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность, заверенные в установленном порядке;

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

5) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

           6) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460;

           7) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, учетной формы № 001-ГС/у в соответствии с Перечнем заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 г. № 984н;

8) иные документы, предусмотренные Федеральным законом, другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации. 

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в Управлении Федерального казначейства по Республике Алтай подает заявление на имя представителя нанимателя.

Гражданский служащий иного государственного органа, изъявивший желание участвовать в конкурсе представляет:

1) личное заявление;

2) собственноручно заполненную подписанную и заверенную службой кадров государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (в ред. Распоряжения Правительства Российской Федерации от 16 октября 2007 г. № 1428-р), с приложением фотографии.

   Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

Прием документов осуществляется по адресу: 649000, г. Горно-Алтайск,      ул. Чаптынова, 4, кабинеты № 311 и № 312, с 8-00 до 17-12 часов (кроме субботы, воскресенья и праздничных дней). Контактное лицо Ощепкова Елена Александровна – начальник отдела кадров, тел. (38822) 2-13-01, Завьялова Светлана Андреевна – главный специалист - эксперт отдела кадров, тел. (38822) 2-13-01.
Факс – (38822) 28-4-28
Е-mail: ufk77@roskazna.ru
  Начало приема документов в течение 21 дня со дня объявления об их приеме на официальном сайте Управления Федерального казначейства по Республике Алтай в сети Интернет (http://www.r-аltay.roskazna.ru).

Начало приема документов для участия в конкурсе с 8-00 ч. 31 июля 
2015 г., окончание – в 8-00 ч. 21 августа 2015 г.
       Порядок проведения конкурса.

     Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, их соответствия установленным квалификационным требованиям к указанной должности.

     Конкурс проводится в два этапа.

     На первом этапе осуществляется: 

    а) подготовка и размещение объявления о приеме документов для участия в конкурсе;
    б) проверка документов и достоверности сведений, представленных гражданином. 
Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается представителем нанимателя после проверки достоверности сведений, представленных претендентами на замещение вакантной должности гражданской службы, не позднее чем за 15 дней до его начала.

 Место проведение конкурса: по адресу: г. Горно-Алтайск, ул. Чаптынова, 4. 

     На втором этапе осуществляется оценка конкурсной комиссией профессиональных и личностных качеств кандидатов. 

     При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законом и другим нормативным правовым актом Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных  качеств кандидатов, в том числе тестирование и индивидуальное собеседование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты.
   Тестирование кандидатов проводится на базе квалификационных требований к вакантной должности гражданской службы и других положений должностного регламента по этой должности по перечню теоретических вопросов, в который также включаются вопросы, связанные с прохождением гражданской службы и противодействием коррупции. Кандидатам предоставляется одинаковое время для подготовки письменного ответа на вопросы теста. В ходе тестирования не допускается использование кандидатами специальной, справочной и иной литературы, письменных заметок, средств мобильной связи и иных средств хранения и передачи информации, выход кандидатов за пределы аудитории, в которой проходит тестирование.

    Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.

    Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, о результатах направляется сообщение в письменном виде в течение 7 дней со дня его завершения. Информация о результатах конкурса также размещается в указанный срок на официальном сайте Управления Федерального казначейства по Республике Алтай в сети Интернет
С подробной информацией об Управлении Федерального казначейства по Республике Алтай и с результатами конкурса можно ознакомиться на сайте: (http://www.r-аltay.roskazna.ru). За разъяснениями по всем вопросам проведения конкурса обращаться в отдел кадров Управления Федерального казначейства по Республике Алтай по телефонам: (38822) 2-13-01 с 8-00 до 17-12 часов (время местное). 

