ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ 

КОНКУРСА

    
1. Управление Федерального казначейства по Республике Алтай объявляет  конкурс на замещение вакантной должности ведущего специалиста – эксперта отдела внутреннего контроля и аудита Управления Федерального казначейства по Республике Алтай.
2. К претенденту на замещение указанной должности предъявляются следующие требования: наличие высшего профессионального образования, без предъявления требований к стажу, квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, установленные приказом Федерального казначейства от 11.12.2006 № 13н к должности категории «специалисты» старшей группы должностей.
3.  Прием документов осуществляется по адресу: 649000 Республика Алтай, г. Горно-Алтайск, ул. Чаптынова, 4, кабинет № 311.  

Контактное лицо: Завьялова Светлана Андреевна, главный специалист – эксперт отдела кадров, тел.  (38822) 2-13-01.

4. Условия прохождения гражданской службы общие условия прохождения гражданской службы определяются положениями Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».   

5. Предполагаемая дата проведения конкурса 15 февраля 2012 г.

6. Место проведения конкурса 649000 Республика Алтай, г. Горно-Алтайск, ул. Чаптынова, 4.

7. Начало приема документов для участия в конкурсе 
в 8-00 ч. 26 декабря 2011 г., окончания - в 17-00 ч.  18 января 2012 г.

8. Для участия в конкурсе гражданин (гражданский служащий) представляет следующие документы:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (в ред. распоряжения Правительства Российской Федерации от 16 октября 2007 г. № 1428-р) с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также, по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

е) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;    

ж) документы воинского учета  - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

з) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности государственной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности государственной службы (на отчетную дату), сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности государственной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности государственной службы (на отчетную дату);

и) заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, учетной формы № 001-ГС/у.
С подробной  информацией об Управлении Федерального казначейства по Республике Алтай можно ознакомиться - на сайте: (http://www.r_altay.roskazna.ru), либо в отделе кадров Управления Федерального казначейства по Республике Алтай.
9. Гражданский служащий, замещающий  должность гражданской службы в Управлении Федерального казначейства по Республике Алтай, подает заявление на имя руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Алтай.

Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы в ином государственном органе и изъявивший желание участвовать в конкурсе, подает заявление на имя руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Алтай и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету с приложением фотографии (форма анкеты утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р (в ред. распоряжения Правительства Российской Федерации от 16 октября 2007 г. № 1428-р)
10. Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

Руководитель 

УФК по Республике Алтай                                                      Н.А. Серебренников      
